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A) Ordentliches MAB i.d.R. alle 4 Jahre
—> gemass Ablauf und Papieren ,MAB-Fairness-Regeln®

B) Ausserordentliches MAB: personalrechtliche Massnahme
auf Grund einer unbefriedigenden Situation, oder wegen
eines Vorfalls
—> gemass PG §19 (Uberprifung bestimmter Kriterien

¢ in der Zielvereinbarung)

1. Gesprach mit
SL und evil. Behoérde
und externer Fachexpertin

i

Zielvereinbarung / unterschriebenes Dokument
mit Frist

Bewahrungsfrist (evtl. Coaching)
max. ein Jahr

\/
Uberpriufung der Ziele (Wiederholungs-MAB)

2. Gesprach mit
SL und evtl. Behérde
und externer Fachexpertin

i.0. die Ziele wurden erreicht auf gutem Wege aber noch ungenuigend, keine neue
es geht im Ublichen Rahmen nicht Ziele erreicht, neue Fristansetzung
weiter Zielvereinbarung und neue ) .

Frist sofortige Kiindigung

evtl. mir Androhung der
Kiindigung




